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REPUBLIKA HRVATSKA
DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANILJA

F; GRAD METKOVIC
A

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: UP/1-112-03/26-01/01
URBROIJ: 2117-10-01-26-1
Metkovi¢, 28. travnja 2026. godine

Na temelju ¢lanka 5. stavka 1. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi («Narodne novine», broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25), procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Metkovica, po sluzbenoj duznosti, u postupku prijma u sluzbu na
odredeno vrijeme putem oglasa, donosi

RJESENJE

1. Ana-Marija Provié¢, mag. nov., VSS, s ukupno 2 godina 11 mjeseci radnog staza, od ¢ega 2
godina 11 mjeseci radnog staza u struci, prima se u Jedinstveni upravni odjel Grada Metkovica
na radno mjesto Viseg stru¢nog suradnika — voditelja projekta PATH-CE.

2, Imenovana se prima u sluzbu u Odsjek za komunalne poslove. prostorno planiranje i,
gospodarstvo i fondove EU u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Metkovica na odredeno
vrijeme, za potrebe rada na aktivnostima vezanim uz upravljanje projektom koji se financira iz
fondova Europske unije, uz obvezni probni rad u trajanju od dva mjeseca.

3. Po izvrsnosti ovoga rjedenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

obrazloZenje

Proéelnik Jedinstvenog upravnog odjela Grada Metkoviéa objavio je oglas za prijam u sluzbu
Videg struénog suradnika — voditelja projekta PATH-CE na odredeno vrijeme za potrebe rada na
aktivnostima vezanim uz upravljanje projektom koji se financira iz fondova Europske unije, u
Jedinstveni upravni odjel Grada Metkovi¢a koji je objavljen na stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje dana 3. travnja 2026. godine, na web stranici Grada Metkovi¢a (www.grad-metkovic.hr)
i na oglasnoj plo¢i Grada Metkovica.

Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Grada Metkovica (.Neretvanski glasnik™, broj 1/22,
3/24, 8/24, 4/25 1 1/26), uvjeti za prijam u sluzbu na navedeno radno mjesto, istaknuti u oglasu, bili su
sveucilisni diplomski studij ili sveu¢ilidni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni
diplomski studij drudtvenog ili humanistickog smjera, najmanje jedna godina radnog iskustva na




odgovaraju¢im poslovima: komunikacijske viestine: organizacijske sposobnosti te poznavanje rada na
ratunalu. Pozeljno je bilo i poznavanje engleskog jezika.

Sukladno ¢lanku 20. stavku 1. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj (regionalnoj)
samoupravi («Narodne novine», broj 86/08, 61/11. 04/18. 112/19 i 17/25), pro¢elnik Jedinstvenog
upravnog odjela Grada Metkovi¢a imenovao je Povjerenstvo za provedbu oglasa.

Rok za podno$enje prijava na oglas je bio 13. travnja 2026. godine.

Na web stranici Grada Metkovi¢a objavljene su upute kandidatima o sadrzaju i nacinu
testiranja, opis poslova i podaci o pla¢i za radna mjesta za koja je raspisan oglas, te pravni izvori za
pripremu kandidata za testiranje.

U skladu s odredbom ¢lanka 20. stavka 4. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj
(regionalnoj) samoupravi («Narodne novine», broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 1 17/25), Povjerenstvo
za provedbu oglasa utvrdilo je listu kandidata prijavljenih na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete iz
oglasa, a ¢ije su prijave pravodobne i potpune. Za navedeno radno mjesto stigle su prijave tri kandidata
od kojih su 2 kandidata ispunjavala formalne uvjete oglasa. te ¢ije su prijave bile pravodobne i potpune,
sukladno ¢lanku 22. stavku 1. («Narodne novine», broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 1 17/25).

Osoba koja nije podnijela pravodobnu 1 urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
oglasa, ne smatra se kandidatom prijavljenim na oglas, sukladno ¢lanku 21. stavku 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine», broj 86/08,
61/11, 04/18,112/19 1 17/25).

U skladu s odredbom ¢lanka 22. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
(regionalnoj) samoupravi («Narodne novine», broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25), Povjerenstvo
je kandidate koji su ispunjavali formalne uvjete, a ¢ije su prijave pravodobne i potpune, Pozivom na
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti objavljenim na web-stranici Grada Metkovica i oglasnoj ploci
Grada Metkoviéa, pozvala na provjeru znanja i sposobnosti pisanim testom. koje je odrZano dana 23.
travnja 2026. godine, u prostorijama Grada Metkovi¢a, Stjepana Radica 1.

U okviru prethodne provjere znanja i sposobnosti, dana 23. travnja 2026. godine provedeno je
pisano testiranje iz podrudja Statuta Grada Metkovica, Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi, Zakona o opéem upravnom postupku, Uredbe o uredskom poslovanju, Zakona o
upravnim pristojbama, UREDBE (EU) 2021/1058 EUROPSKOG PARLAMENTA TV ECA od 24.
lipnja 2021. o Europskom fondu za regionalni razvoj i Kohezijskom fondu i Interreg Central Europe
Programski priruénik  dostupan  na  poveznici: https://www.interreg-central.eu/wp-
content/uploads/2024/04/Interreg-CE-Programme_Manual_v4.pdf te intervjua (usmeno testiranje).

Pisanom testiranju pristupila su oba kandidata. od ¢ega je jedan kandidat preSao prag od 5 i
vise bodova ili 50% ostvarenih bodova. Na intervju (usmeno testiranje) s Povjerenstvom za provedbu
oglasa, koji se odrZao istog dana 23. travnja 2026. godine, pozvan je kandidat koji je presao prag od 5
i vide bodova odnosno ili 50% ostvarenih bodova, te je na temelju toga Povjerenstvo utvrdilo rang-
listu kandidata prcina ukupnom broju ostvarenih bodova.

U skladu s odredbom ¢lanka 23.b Zakona o sluzbenicima i namjedtenicima u lokalnoj
(regionalnoj) samoupravi («Narodne novine», broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 1 17/25), izvjedce o
provedenom postupku s utvrdenom rang-listom kandidata Povjerenstvo za provedbu oglasa dostavlja
protelniku Jedinstvenog upravnog odjela. U provedenoj provjeri znanja i sposobnosti Ana- Marija
Provi¢ imala je najve¢i broj bodova te je nakon provedenog intervjua prva i jedina kandidatkinja na
rang - listi s 16,125 bodova.




Povjerenstvo za provedbu oglasa izabranom kandidatu dostavilo je Obavijest o izboru i
daljnjim radnjama (KLASA:112-03/26-01/01; URBROJ: 2117-10-01-26-10) od 24. travnja 2026.
godine. da u primjerenom roku. a prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluZzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta, dostavi na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta
iz oglasa, ¢ije su preslike priloZzene uz prijavu na oglas, uz upozorenje da se nedostavljanje traZenih
isprava smatra odustankom od prijma u sluZbu, a sve sukladno ¢lanku 23. ¢ Zakona o sluZzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine», broj 86/08, 61/11. 04/18.
112/19 i 17/25) te da dostavi vlastoruéno potpisanu izjavu da ne postoje zapreke iz ¢lanka 16. Zakona
o sluzbenicima i namje3tenicima u lokalnoj (regionalnoj) samoupravi.

Nakon izbora kandidata, a prije donoSenja rje$enja o prijmu u sluzbu za izabranog kandidata
upravno tijelo lokalne jedinice nadleZno za sluzbenitke odnose provjerit ¢e po sluzbenoj duZnosti
postoji li zapreka za prijam u sluzbu zbog pravomocéne osudivanosti izabranog kandidata za kazneno
djelo iz ¢lanka 15. ovoga Zakona te zapreke iz ¢lanka 16. ovoga Zakona.

Imenovana kandidatkinja je. u skladu s odredbom ¢&lanka 15. Zakona o sluZbenicima i
namjestenicima u lokalnoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine», broj 86/08, 61/11, 04/18,
112/19 i 17/25), dostavila uvjerenje nadleZnog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak, te
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta i izvornike
drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, kao i izjavu za nepostojanje zapreka iz ¢lanka
16. istog Zakona.

Po sluzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje zapreka za prijam u sluzbu propisanih
odredbom ¢lanka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i namjedtenicima u lokalnoj (regionalnoj)
samoupravi («Narodne novine», broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 1 17/25).

Probni rad u trajanju od dva mjeseca odreden je u skladu s odredbom ¢lanka 28. stavka 6.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine», broj
86/08, 61/11, 04/18, 112/19 1 17/25).

Rjesenje o rasporedu donijet ée se po izvrnosti ovoga riesenja u skladu s odredbom ¢lanka 27.
stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj (regionalnoj) samoupravi(«Narodne
novine», broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/191 17/25).

Buduéi da imenovana ima poloZen drZavni struéni ispit, nije bilo potrebno utvrditi joj, sukladno
¢lancima 14. i 89. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi («Narodne novine», broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/191 17/25), obvezu polaganja drzavnog
ispita u roku od godinu dana od dana prijma u sluZbu.

Zalba ne odgada izvrSenje rjedenja o prijmu u sluzbu sukladno ¢lanku 6. stavku 2. i 29. stavku
4. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne
novine», broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 1 17/25).

Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci ovog rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovoga rjedenja moZe sc izjaviti Zalba Gradonacelniku Grada Metkovica u roku od 15
dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Grada Metkovic¢a. Jedinstvenog upravnog



odjela, neposredno u pisanom obliku ili putem poste, a moZe se izjaviti i na zapisnik. Stranka se moze
odre¢i prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik. od dana primitka prvostupanjskog
riedenja do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe

DOSTAVITI:
1. Ana-Marija Provi¢
2. Kadrovska evidencija, ovdje
3. Racunovodstvo
4. Pismohrana



